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Det er med stor beklagelse, at vi ma meddele, at Linda Lundh, pé grund af personlige arsager, har valgt at treekke
sig som nastformand for landsforeningen med gjeblikkelig virkning.

Vi ensker at rette en stor tak til Linda for hendes store indsats og engagement i landsforeningens arbejde gennem
de ar, hun har veret en del af hovedbestyrelsen. Vi verdsatter alt, hvad hun har bidraget med, og ensker hende alt
det bedste fremover.

Denne @&ndring betyder, at vi vil fortsette arbejdet frem til naeste landsmede, hvor der skal velges en ny nastfor-
mand for en periode pé ét ar. Dette sikrer, at valget af formand og nestformand fortsat kan foregé forskudt.

Arbejdet som nastformand i DcH

Som nzstformand i DcH spiller man en central rolle i organisationens ledelse og udvikling. Nastformanden fun-
gerer som en teet samarbejdspartner til formanden og har ansvar for at stette foreningens strategiske retning og
sikre en velfungerende drift, samtidig vil man skulle arbejde aktiv i hovedbestyrelsen sammen med kredsformen-
dene og de ansatte.

De primare opgaver inkluderer:

* Ledelse og samarbejde: Understotte formanden i arbejdet med at lede hovedbestyrelsen, sikre at foreningen
folger sine vedtagter og strategier, og bidrage til gode beslutningsprocesser. Vare med til at ansatte og sikre
medarbejdernes trivsel. Fast medlem i forretningsudvalget.

* Repraesentant i Initiativfonden: Som hovedbestyrelsens reprasentant i DcH's initiativfond spiller naestforman-
den en aktiv rolle i at fremme og stette innovative projekter og aktiviteter, der gavner foreningens medlemmer og
formal. Dette kraever en strategisk forstéelse for, hvordan midler kan anvendes til at styrke DcH’s vision og mis-
sion.

* Strategisk planleegning: Bidrage til udvikling af mal og visioner for DcH, herunder at skabe initiativer, der sik-
rer relevans og tiltrekning af nye medlemmer.

* Projektledelse: Overvage og stotte projekter som kombinerer naturbevarelse, baeredygtighed og hundetraening.

* Frivillighed og medlemsengagement: Arbejde aktivt for at tiltreekke nye frivillige og eage engagementet blandt
medlemmerne pa tvers af lokalforeningerne.

Nestformandens rolle krever sterke kommunikationsevner, strategisk teenkning og en passion for foreningens
formal. Ved at kombinere organisatorisk forstéelse og engagement i faellesskabet omkring DcH bidrager neestfor-
manden til at sikre foreningens fremtidige succes.

Pa vegne af hovedbestyrelsen
Landsformand
Annette Lunau
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